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Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria 

Istituto Comprensivo Statale Belmonte Calabro 

Via Corrado Alvaro, 43 – 87033 Belmonte Calabro (CS) Telefono 0982616669  
Codice Meccanografico: CSIC819007 Codice Fiscale 86002300787 

Codice univoco ufficio per fatturazione: UFIJA9 

 Email csic819007@istruzione.it - P.E.C.csic819007@pec.istruzione.it 
www.icbelmontecalabro.edu.it 

  All’albo on line 
Amministrazione trasparente 

Al fascicolo del progetto 
SEDE 

 
 
 
OGGETTO: Decreto di approvazione e pubblicazione delle GRADUATORIE DEFINITIVE relative avviso 
pubblico prot. n. 7182 del 14/09/2026 per l’individuazione ESPERTI FORMATORI e TUTOR D’AULA per 
la realizzazione dei percorsi di formazione del personale docente nell’ambito del Fondi Strutturali Europei – 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027 Priorità 01 – Scuola e competenze – Fondo Sociale 
Europeo Plus (FSE+) – Obiettivo Specifico ESO4.5, Azione ESO 4.5.A2 – Sotto azione ESO4.5.A2.B, 
interventi di cui al decreto del Ministro dell’istruzione e del merito n. 38 del 6 marzo 2026, Avviso 95165 del 
24/04/2026 – Formazione docenti. Nota autorizzativa prot. N. 148735 del 11/06/2026. 
Titolo del progetto: “Docenti in Azione: innovare, includere, orientare”. 
Codice progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-111. 
CUP: B34D26001300007. 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
VISTA la Legge 7 agosto 1990, n. 241, e successive modifiche e integrazioni;  
VISTO il D.Lgs. 16 aprile 1994, n. 297 (Testo Unico della scuola);  
VISTO il D.P.R. 8 marzo 1999, n. 275 (Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni 
Scolastiche);  
VISTO il D.Lgs. 30 marzo 2001, n. 165, con particolare riferimento all'art. 7, comma 6, e all'art. 53;  
VISTO il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018, n. 129;  
VISTO il D.Lgs. 31 marzo 2023, n. 36 (Codice dei Contratti Pubblici);  
VISTI i Regolamenti (UE) 2021/1060 e 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021 
relativi al Fondo Sociale Europeo Plus (FSE+);  
VISTO il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro (CCNL) del comparto Istruzione e Ricerca relativo al triennio 
2019-2021 sottoscritto il 18 gennaio 2024 e il vigente CCNL di comparto;  
VISTO il D.M. 6 marzo 2026, n. 38;  
VISTO il D.M. n. 221/2025 recante le indicazioni per l'aggiornamento del Curricolo Verticale;  
VISTA la nota di autorizzazione del Ministero dell'Istruzione e del Merito prot. AOOGABMI n. 148735 del 
11/06/2026 per l'importo complessivo di € 13.805,00;  
VISTA la nota dell'Ufficio Scolastico Regionale per la Calabria prot. n. 28177 del 08/09/2026, con la quale il 
Dirigente Scolastico Giuseppe Cavallo è stato autorizzato ex art. 53 D.Lgs. 165/2001 allo svolgimento dell'in-
carico di RUP e Direzione/Coordinamento del progetto;  
VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n. 56 del 26 giugno 2026 e n. 15 del 03 settembre 2026;  
VISTE le delibere del Consiglio di Istituto n. 42 del 22 giugno 2026 e n. 61 del 04 settembre 2026;  
VISTO il decreto dirigenziale di assunzione dell'incarico di RUP prot. n. 7180 del 14/09/2026;  
VISTA la Determina Dirigenziale di avvio della procedura selettiva prot. n. 7181 del 14/09/2026;  
VISTO l'Avviso Pubblico di selezione comparativa unica prot. n. 7182 del 14/09/2026;  
VISTO il Decreto di nomina della Commissione giudicatrice prot. n. 7844 del 29/09/2026;  
VISTO il Verbale n. 1 della Commissione giudicatrice del 29/09/2026 (prot. n. 7873 del 30/09/2026);  
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VISTO il Decreto di pubblicazione delle graduatorie provvisorie prot. n. 7878 del 30/09/2026;  
VISTI l'istanza di riesame prot. n. 7907 del 01/10/2026 e il Verbale n. 2 della Commissione giudicatrice del 
01/10/2026;  
VISTO il Decreto di rettifica in autotutela e pubblicazione delle graduatorie provvisorie rettificate prot. n. 7917 
del 01/10/2026;  
PRESO ATTO che l'Art. 11 dell'Avviso di selezione e l'Art. 2 del Decreto prot. n. 7917 del 01/10/2026 stabili-
vano un termine perentorio di 5 (cinque) giorni consecutivi dalla pubblicazione per la presentazione di eventuali 
reclami scritti indirizzati al Dirigente Scolastico;  
ACCERTATO che il termine perentorio per l'impugnativa delle graduatorie provvisorie rettificate è scaduto in 
data 06/10/2026;  
RISCONTRATO che entro il suddetto termine non sono pervenuti ulteriori reclami o ricorsi avverso le gradua-
torie provvisorie rettificate; 
RITENUTO pertanto opportuno e necessario procedere all'approvazione formale e alla pubblicazione delle 
GRADUATORIE DEFINITIVE di merito per il conferimento degli incarichi di Esperto Formatore e Tutor d'Aula; 

 
DECRETA 

Art. 1 – Approvazione e Pubblicazione delle Graduatorie Definitive 
Sono approvate e pubblicate in via DEFINITIVA le graduatorie di merito per la selezione di ESPERTI FOR-
MATORI e TUTOR D’AULA per l'attuazione di n. 2 percorsi formativi (della durata di 30 ore ciascuno) rivolti 
al personale docente nell'ambito del progetto PN "Docenti in Azione: innovare, includere, orientare" (Codice 
ESO4.5.A2.B-FSEPN-CL-2026-111, CUP B34D26001300007):  
 

 

 
 
 
 
 
 

ESPERTI 
Percorso 1 –  Progettare il curricolo verticale per competenze: continuità, valutazione e 

innovazione didattica (30 ore). 

Personale interno all’IC Belmonte Calabro 

Cognome e Nome Punti totali 

// // 

  

Personale interno ad altre Istituzioni Scolastiche 

Cognome e Nome Punti totali 

// // 

  

Esperti esterni alla Pubblica Amministrazione 

Cognome e Nome Punti totali 

Cozza Pasquale 76 

Soraci Paolo 53 

ESPERTI 
Percorso 2 –  Intelligenza Artificiale e didattica inclusiva: strumenti, metodologie e scenari 

operativi per la scuola del futuro (30 ore). 

Personale interno all’IC Belmonte Calabro 

Cognome e Nome Punti totali 

// // 

  

Personale interno ad altre Istituzioni Scolastiche 

Cognome e Nome Punti totali 

D’Acri Rosa Pia 56 

Cirolia Andrea 47 

  

Esperti / Tutor esterni alla Pubblica Amministrazione 

Cognome e Nome Punti totali 

Cozza Pasquale 76 
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Art. 2 – Tutela Giurisdizionale 
Ai sensi dell'Art. 11 del bando, essendosi conclusa la fase dei reclami amministrativi interni, avverso il presente 
provvedimento definitivo è ammesso ricorso giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale (T.A.R.) 
della Calabria entro 60 (sessanta) giorni dalla data di pubblicazione, ovvero Ricorso Straordinario al Presidente 
della Repubblica entro 120 (centoventi) giorni.  
 
Art. 3 – Trasparenza e Pubblicità 
Il presente decreto è pubblicato in data odierna nell'Albo Pretorio Telematico dell'Istituto Comprensivo Statale 
Belmonte Calabro e sul sito web istituzionale nella sezione "Amministrazione Trasparente". Esso viene tra-
smesso al DSGA per gli adempimenti di competenza e inserito nel fascicolo ufficiale di progetto.  
 

 
Il Dirigente Scolastico 

(Giuseppe Cavallo) 

 
 

TUTOR 
Percorso 1 –  Progettare il curricolo verticale per competenze: continuità, valutazione e 

innovazione didattica (30 ore). 

Personale interno all’IC Belmonte Calabro 

Cognome e Nome Punti totali 

Imbroinisi Simona Maria 23 

Barone Fabiola 5 

  

Personale interno ad altre Istituzioni Scolastiche 

Cognome e Nome Punti totali 

// // 

  

Esperti / Tutor esterni alla Pubblica Amministrazione 

Cognome e Nome Punti totali 

Sorace Settimia 6 

TUTOR 
Percorso 2 –  Intelligenza Artificiale e didattica inclusiva: strumenti, metodologie e scenari 

operativi per la scuola del futuro (30 ore). 

Personale interno all’IC Belmonte Calabro 

Cognome e Nome Punti totali 

Imbroinisi Simona Maria  23 

Mansueto Rita 13 

  

Personale interno ad altre Istituzioni Scolastiche 

Cognome e Nome Punti totali 

// // 

  

Esperti / Tutor esterni alla Pubblica Amministrazione 

Cognome e Nome Punti totali 

Sorace Settimia 6 
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