Ministero dell'lstruzione e del Merito
Ufficio Scolastico Regionale: CALABRIA
IC I.C. BELMONTE CALABRO
87033 BELMONTE CALABRO (CS) VIA CORRADO ALVARO N. 43 C.F. 86002300787 C.M. CSIC819007

Rendicontazione sociale delle Entrate e delle Spese dell'lstituzione Scolastica per I'esercizio finanziario 2023

1. Descrizione dell'lstituzione Scolastica

La presente relazione & elaborata ai sensi dell’art. 25 comma 6 del D.L.vo 165/2001, secondo cui “il dirigente presenta
periodicamente al consiglio di circolo o al consiglio di istituto motivata relazione sulla direzione e il coordinamento
dell'attivita formativa, organizzativa e amministrativa al fine di garantire la pil ampia informazione e un efficace raccordo
per I'esercizio delle competenze degli organi della istituzione scolastica”, e degli artt. 10 e 48 del D.I. 129 /2018 che
assegnano al Consiglio di Istituto il compito di verificare, entro il 30 giugno, lo stato di attuazione del Programma Annuale, al
fine di apportare eventuali modifiche che si dovessero rendere necessarie, sulla base di apposito documento predisposto
dal dirigente. Il Dirigente Scolastico fa il punto della situazione attuativa e finanziaria di ogni attivita/progetto per avere una
visione generale di quello che & stato fatto e di quello che sara possibile/necessario fare nel successivo anno scolastico. Si
delinea, quindi, come una sintesi di tutti gli elementi emersi negli spazi decisionali posti in essere nell’Istituto, congruenti con
il PTOF e i Piani annuali delle attivita. Scelte che confluiscono, sul piano finanziario, nel Programma annuale.

Gli aspetti analizzati riguardano i percorsi attuati, le modalita impiegate e gli obiettivi raggiunti.

La presente relazione finale del Dirigente scolastico & da considerarsi, pertanto, come uno strumento di valutazione
dellintera attivita scolastica svolta nelf’anno di riferimento, nonché punto di partenza per nuovi assetti organizzativi per il
prossimo anno scolastico.

1.1 Sedi/plessi

L'Istituto Scolastico & composto dalle seguenti sedi, ivi compresa la sede principale:

CODICE
ORDINE SCUOLA PLESSO INDIRIZZO MECCANGGRAFICO
BELMONTE CAL. -
AA pralisay VIA MICELI N. 5 - 87030 LONGOBARDI CS CSAA819014
BELMONTE CAL.- | VIA CARDINALE FABRIZIO RUFFO N. 20 - 87030
AA MARINA BELMONTE CALABRO - MARINA CS CSAAB19025
BELMONTE CAL.- |  VIA PADRE GIACINTO N.2 - 87033 BELMONTE
AA CENTRO CALABRO CS CSAAB19058
BELMONTE -
AA LONGOBARD! LONGOBARDI - 87030 LONGOBARDI MARINA CS CSAA819069
MARINA
A.A. FIUMEFREDDO
AA PUNERED CTR. FIUME DI MARE - 87030 FRAZ. MARINA CS CSAAB1907A
A.A. FIUMEFREDDO
AA L FIUEPREDDO | via CASTELLO - 87030 FIUMEFREDDO BRUZIO CS CSAA81908B
BELMONTE
EE A VIA CORRADO ALVARO N. 43 - 87033 - CS CSEE819019
BELMONTE C.- | VIA MARINA S.N.C - 87030 BELMONTE CALABRO-
EE MARINA MARINA CS CSEE81902A
BELMONTE -
EE LONGOBARDI VIA D. MICELI N. 1 - 87030 LONGOBARDI CS CSEE81904C
CENTRO
BELMONTE -
EE LONGOBARDI | CORSO MARINA - 87030 LONGOBARDI-MARINA CS CSEE81905D
MARINA
BELMONTE -
cE i VIA CASTELLO Sé“.:‘;%z'. 87820 FIUMEFREDDO CSEES1506E
CENTRO
E.E. FIUMEFREDDO| CTR. FIUME DI MARE - 87030 FIUMEFREDDO BR.-
EE B. - MARINA MARINA CS CSEE81907G
SM FIUMEEREDDO | VIA DUCA PIRILLO - 87030 FIUMEFREDDO BRUZIO
MM B. (IC BELMONTE) cs CSMM81903A
SM BELMONTE VIA CORRADO ALVARO N. 43 - 87033 LOC. SERRA
MM | BELMON CSMM819018
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| | cs |

MM

I SM LONGOBARDI ‘

(IC BELMONTE) VIA L.MICELI - 87030 CENTRO CS l CSMM819029

1.2 Numero classi e studenti per classe
Nel corrente anno la popolazione scolastica dell'lstituto & costituita da n. 477 alunni distribuiti su 34 classi cosi ripartite:

ORDINE SCUOLA PLESSO NUMERO CLASSI ALUNNI
AA | BELMONTE CAL. - LONGOBARDI l 1 | 17
AA J BELMONTE CAL. - MARINA l 1 ] 22
AA l BELMONTE CAL. - CENTRO | 1 l 12
AA l BELMONTE - LONGOBARDI MARINA | 1 l 23
AA | A.A. FIUMEFREDDO BR. - MARINA ] 1 J 15
AA l A.A. FIUMEFREDDO BR. - CENTRO | 1 l 14
EE | BELMONTE CALABRO IC | 4 l 49
EE | BELMONTE C. - MARINA l 1 | 14
EE | BELMONTE - LONGOBARDI CENTRO! 3 ] 25
EE ] BELMONTE - LONGOBARDI MARINA ! 4 J 39
- ‘ BELMONTEE: I\fl:_lrlél\éEFREDDO I . ‘ »g
EE | E.E. FIUMEFREDDO B. - MARINA J 5 I 99
MM ‘ SM FIUMEFREDDO B. (IC BELMONTE)I 3 ] 57
MM ‘ SM BELMONTE CALABRO l 2 J 21
MM ] SM LONGOBARDI (IC BELMONTE) l 3 J 47

1.3 Personale scolastico
L'Organico dell'istituto, compreso il personale titolare in altre scuole, & costituito da n. 104 unita i cui:

« N. 1 - Dirigente
e N. 79 - Personale docente
¢ N. 24 - Personale ATA
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2. Obiettivi PTOF

« Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento allitaliano nonché alla
lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante 'utilizzo della metodologia Content language
integrated learning.

» Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche.

» Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musicali, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema,
nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento
dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori.

« Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali.

« Alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini.

« Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare
riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli
studenti praticanti attivita sportiva agonistica.

« Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero computazionale, alt'utilizzo critico
e consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del avoro.

« Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio.

« Valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare
l'interazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese.

« Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti.

« Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli alunni e degli
studenti.

» Definizione di un sistema di orientamento.
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3. Attivita, progetti e gestioni economiche separati

3.1 Attivita

87033 BELMONTE CALABRO (CS) VIA CORRADO ALVARO N. 43 C.F. 86002300787 C.M. CSIC819007

I X . er
Destinazione di Fonte di Totale Importo Cop tf"'a Importo
. . . Spesa sostenuta degli
Spesa Finanziamento Accertato | Riscosso I . Pagato
mpegni
3.7.7 - Altre spese
sostenute per utilizzo di 500,00 500,00
A.1 - Funzionamento beni di terzi n.a.c.
generale e decoro della 1.1 - Non vincolato 0,00 0,00 -
Scuola 5.1.1 - Spese postali 16,50 16,50
6.1.4-LV.A 110,00 110,00
2.3.11 - Altri rnatenah e 4.620,11 4.356,00
A.1 - Funzionamento accessori n.a.c.
generale e decoro della 1.2 - Vincolato 0,00 0,00 4.3.17 - Hardware n.a.c. 819,67 819,67
Scuola
6.1.4-1L.V.A 1.196,75 1.138,67
A.1 - Funzionamento 3.7.7 - Altre spese
generale e decoro della | 3.1 - Dotazione ordinaria] 1.257,18 1.257,18 | sostenute per utilizzo di 100,00 100,00
Scuola beni di terzi n.a.c.
3.7.1 - Noleggio e
leasing impianti e 85,00 85,00
macchinari
3.7.6 - Licenze d'uso per
. 1.900,00 1.900,00
A2 - Funzienamento |4 4 Non vincolato 0,00 0,00 software
amministrativo 3.13.1 - Somme da
corrispondere all'lstituto 241,33 241,33
tesoriere
6.1.4-1.V.A. 42,79 42,79
3.7.1 - Noleggio e
. leasing impianti e 85,00 85,00
A.2 - Funzionamento . L N
amministrativo 3.1 - Dotazione ordinaria} 4.450,00 4.450,00 macchinari
6.1.4-1.V.A. 412,61 412,61
2.1.2 - Cancelleria 60,66 60,66
A.3 - Didattica 1.1 - Non vincolato 0,00 000 | 2311-Alimaterialie | 44,4, 700,00
accessori n.a.c.
6.1.4 - .LV.A. 156,96 156,96
A.3 - Didattica 1.2 - Vincolato 0,00 0,00 2.1.3 - Stampati 125,00 0,00
2.2 - Fondi europei di
A.3 - Didattica sviluppo regionale 71.969,72 | 19.411,62
(FESR)
3.14.1 - Altre spese per
o 5.3 . Altri finanziamenti agguisto‘m se.rvi'ZI ed' 1.800,00 0,00
A.3 - Didattica dallUnione Europea 64.085,29 | 64.085,29 utilizzo di beni di terzi
6.1.4-LVA. 396,00 0,00
2.1.2 - Cancelleria 356,82 356,82
2.3.11 - Altri matenah e 87,50 87.50
accessori n.a.c.
A.3 - Didattica 3.1 - Dotazione ordinaria| 3.200,00 3.200,00 3.7.1 - Noleggio e
leasing impianti e 468,76 0,00
macchinari
6.1.4-1LVA. 200,76 97,63
3.12.1 - Spese per visite,
A.5 - Visite, viaggi e viaggi e programmi di 622,27 622,27
programmi di studio 1.2 - Vincolato 0,00 0,00 studio all'estero
alfestero 6.1.4-LVA. 22,73 22,73
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3.12.1 - Spese per visite,
A.5 - Visite, viaggie | 6.4 - Contributi per visite, viaggi e programmi di | 23.381,05 | 23.381,05
programmi di studio viaggi e programmi di 32,00 32,00 studio all'estero
allestero studio alfestero 6.1.4- LV.A. 1.947,45 | 1.947,45
3.2 Progetti
Destinazione di Fonte di Totale Importo Copertyra Importo
. R . Spesa sostenuta degli
Spesa Finanziamento Accertato | Riscosso I ; Pagato
mpegni
1.3.7 - Compensiper | 5 20600 | 2.700,00
tutor interni
1.3.8 - Compensi per
altri Incarichi conferiti a 8.941,90 8.941,90
personale
1.4.8 - Compensi per
altri Incarichi conferitia | 11.663,95 | 11.663,95
personale
P.2 - Progetti in ambito ) 1.4.17 - Ritenute erariali
"Umanistico e sociale” 1.2 - Vincolato 0,00 0,00 a carico del dipendente | 101827 | 1.518.27
1.4.19 - Imposta
regionale sulle attivita 645,27 645,27
produttive (IRAP)
2.1.3 - Stampati 95,16 0,00
3.9.3 - Altri servizi di
ristorazione n.a.c. 910,00 910,00
6.1.4 - LV.A, 20,94 0,00
Il:”.2 - Prpgettn in anjblt? 3.6'~ Altri .flnanZIamentl 15.775.50 | 14.768,00
Umanistico e sociale vincolati dallo Stato
2.3.9 - Materiale
informatico 965,58 965,58
P.3 - Progetti per 3.2.9 - Altre prestazioni
"Certificazioni e corsi 1.2 - Vincolato 0,00 0,00 professionali e 3.135,30 3.135,30
professionali” specialistiche n.a.c.
6.1.4 - LV.A. 212,42 212,42

3.3 Gestioni Economiche Separate

Non Applicabile

3.4 Riepilogo

TIPOLOGIA DI Destinazione di Spesa Spesa media per Spesa media per
DESTINAZIONE SPESA P Alunno personale scolastico
2.3.11 - Altri materiali e accessori n.a.c. 9,69 44,43
3.2.4 - Assistenza psicologica, sociale e 336 15.39
religiosa ' ’
3.2.9 - Altre prestazioni professionali e 317 1453
specialistiche n.a.c. ! ’
3.2.13 - Ritenute erariali a carico del 0,40 1,82
lavoratore
ATTIVITA 3.7.7 - Altre spese sostenute per utilizzo 126 577
di beni di terzi n.a.c. ' !
4.3.17 - Hardware n.a.c. 1,72 7,89
5.1.1 - Spese postali 0,04 0,16
6.1.4 -L.V.A. 2,98 13,63
3.7.1 - Noleggio e leasing impianti e 0.36 164
macchinari ’ !
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3.7.6 - Licenze d'uso per software 3,99 18,27
3.13.1 - Spmme da cornspondere 0,51 233
all'lstituto tesoriere
6.1.4-LV.A. 0,96 4,38
2.1.2 - Cancelleria 0,88 4,02
2.1.3 - Stampati 0,27 1,21
2.3.9 - Materiale informatico 85,92 394,05
2.3.11 - Altri materiali e accessori n.a.c. 40,32 184,91
3.7.1 - Noleggio e l_easmg impianti e 0,99 4,51
macchinari
3.14.1. -.A!tre spese per agqgssto _d| 378 17,31
servizi ed utilizzo di beni di terzi
6.1.4 - LV.A, 28,99 132,96
3.12.1 - Spe'se.per v_lsnte,l viaggi e 50,33 230,81
programmi di studio all'estero
6.1.4-1LV.A. 4,14 18,95
TOTALE ATTIVITA 244,06 1.118,97
1.3.7 - Compensi per tutor interni 5,67 25,97
1.3.8 - Compc_epSI per aliri Incarichi 18,75 85.98
conferiti a personale
1.4.8 - CompgpSI per altri Incarichi 24,46 112,16
conferiti a personale
1417 - R|tengte erariali a carico de! 319 14,60
dipendente
1.4.19 - Imposta regionale sulle attivita
produttive (IRAP) 1,36 6.21
2.1.3 - Stampati | 0,20 | 0,92
PROGETTI 3.9.3 - Altri sevvizi di ristorazione n.a.c. l 1,91 I 8,75
6.1.4 - LV.A. ; 0,05 ! 0,21
2.3.9 - Materiale informatico 2,03 l 9,29
3.2.9 - Altre prles}ag|on| professionali e 6,58 3015
specialistiche n.a.c.
6.1.4-LV.A. 0,45 l 2,05
3.2.3 - Assistenza medico-sanitaria 2,10 9,62
3.2.13 - Ritenute erariali a carico del 053 241
lavoratore
TOTALE PROGETTI | 67,28 308,32
TOTALE DESTINAZIONI DI
SPESA ‘ 311,34 1.427,29
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Piano dei conti delle

Fonte di Finanziamento

Piano dei conti delle

Spesa sostenuta

Entrate Importo Importo Spese Importo Importo
Accertato Riscosso Impegnato Pagato
Fondi europei di sviluppo
regionale (FESR) 71.969,72 19.411,52
Altre spese per acquisto di
e . . - setvizi ed utilizzo di beni di 1.800,00 0,00
Altri finanziamenti dall'Unione 64.085,29 64.085,29 torzi
Europea
LV.A. 396,00 0,00
Cancelleria 356,82 356,82
Altri materiali e accessori 87,50 87,50
n.a.c.
Dotazione ordinaria 8.907,18 8.907,18 Noleggio e leasing impianti | gg5 74 85,00
e macchinari
Altre spese sostenute per
utilizzo di beni di terzi n.a.c. 100,00 100,00
LLV.A. 613,37 510,24
Altri finanziamenti vincolati
dallo Stato 15.775,50 14.768,00
Spese per visite, viaggi e
_— . N programmi di studio 23.381,05 23.381,05
Contnbutllpgr v:sa?e, V|.agg| e 32,00 32,00 allestero
programmi di studio all'estero
LV.A. 1.947,45 l 1.947,45
TOTALE 160.769,69 107.203,99 TOTALE 29.235,95 l 26.468,06
4.1 Spese

Spesa sostenuta

Fonte di Finanziamento

Data di stampa: 11-07-2023 12:25

. Piano dei conti delle
Piano dei conti delle Spese Copertura
Importo Importo Pagato Entrate Accertame | CoPertura
Impegnato nto Reversale
Compensi per tutor interni 2.700,00 2.700,00 Vincolato 0,00 0,00
Compensi per altri Incarichi 8.941,90 8.941,90 Vincolato 0,00 0,00
conferiti a personale
Compensi per altri Incarichi 11.663,95 11.663,95 Vincolato 0,00 0,00
conferiti a personale
Ritenute erariali a carico del )
dipendente 1.518,27 1.518,27 Vincolato 0,00 0,00
Imposta regionale sulle attivita .
produttive (IRAP) 645,27 645,27 Vincolato 0,00 0,00
Cancelleria 60,66 60,66 Non vincolato 0,00 0,00
Cancelleria 356,82 356,82 Dotazione ordinaria 3.200,00 3.200,00
Stampati 220,16 0,00 Vincolato 0,00 0,00
Materiale informatico 965,58 965,58 Vincolato 0,00 0,00
Altri materiali e accessori n.a.c. 700,00 700,00 Non vincolato 0,00 0,00
Altri materiali e accessori n.a.c. 4.620,11 4.356,09 Vincolato 0,00 0,00
Altri materiali e accessori n.a.c. 87,50 87,50 Dotazione ordinaria 3.200,00 3.200,00
Altre prestazioni professionali e 3.135,30 3.135,30 Vincolato 0,00 0,00
specialistiche n.a.c.
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Noleggio e leasing impianti e .
macchinari 85,00 85,00 Non vincolato 0,00 0,00
Noleggio e leasing impianti e 553,76 85,00 Dotazione ordinaria 7.650,00 | 7.650,00
macchinari
Licenze d'uso per software 1.900,00 1.900,00 Non vincolato 0,00 0,00
Altre spese sostenute per 500,00 500,00 Non vincolato 0,00 0,00
utilizzo di beni di terzi n.a.c.
Altre spese sostenute per . -
utilizzo di beni di terzi n.a.c. 100,00 100,00 Dotazione ordinaria 1.257,18 1.257,18
Altr Se”"zr"‘: rstorazione 910,00 910,00 Vincolato 0,00 0,00
Spese per visite, viaggi e .
programmi di studio all'estero 622,27 622,27 Vincolato 0,00 0,00
. L Contributi per visite, viaggi
Spese per visite, viaggi e 23.381,05 23.381,05 e programmi di studio 32,00 32,00
programmi di studio all'estero '
al'estero
Somme da corrispondere 241,33 241,33 Non vincolato 0,00 0,00
all'lstituto tesoriere
Altre spese per acquisto di g . .
servizi ed utilizzo di beni di 1.800,00 0,00 Altri finanziament 7.301,00 7.301,00
terzi dall'Unione Europea
Hardware n.a.c. 819,67 819,67 Vincolato 0,00 0,00
Spese postali 16,50 16,50 Non vincolato 0,00 0,00
L.V.A. 309,75 309,75 Non vincolato 0,00 0,00
LV.A. 1.452,84 1.373,82 Vincolato 0,00 0,00
Altri finanziamenti
LV.A. 396,00 0,00 dallUnione Europea 7.301,00 7.301,00
I.V.A. 613,37 510,24 Dotazione ordinaria 7.650,00 7.650,00
Contributi per visite, viaggi
LV.A. 1.947,45 1.947,45 e programmi di studio 32,00 32,00
all'estero
TOTALE 71.264,51 67.933,42 TOTALE 37.623,18 37.623,18
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5. Conclusioni

« Valorizzazione e potenziamento delle competenze linguistiche, con particolare riferimento all'italiano nonché alla
lingua inglese e ad altre lingue dell'Unione europea, anche mediante {'utilizzo della metodologia Content fanguage
integrated learning.

« Potenziamento delle competenze matematico-logiche e scientifiche.

« Potenziamento delle competenze nella pratica e nella cultura musical, nell'arte e nella storia dell'arte, nel cinema,
nelle tecniche e nei media di produzione e di diffusione delle immagini e dei suoni, anche mediante il coinvolgimento
dei musei e degli altri istituti pubblici e privati operanti in tali settori.

» Sviluppo di comportamenti responsabili ispirati alla conoscenza e al rispetto della legalita, della sostenibilita
ambientale, dei beni paesaggistici, del patrimonio e delle attivita culturali.

« Alfabetizzazione all'arte, alle tecniche e ai media di produzione e diffusione delle immagini.

+ Potenziamento delle discipline motorie e sviluppo di comportamenti ispirati a uno stile di vita sano, con particolare
riferimento all'alimentazione, all'educazione fisica e allo sport, e attenzione alla tutela del diritto allo studio degli
studenti praticanti attivita sportiva agonistica.

« Sviluppo delle competenze digitali degli studenti, con particolare riguardo al pensiero computazionale, all'utilizzo critico
e consapevole dei social network e dei media nonché alla produzione e ai legami con il mondo del lavoro.

« Potenziamento delle metodologie laboratoriali e delle attivita di laboratorio.

« Valorizzazione della scuola intesa come comunita attiva, aperta al territorio e in grado di sviluppare e aumentare
linterazione con le famiglie e con la comunita locale, comprese le organizzazioni del terzo settore e le imprese.

« Valorizzazione di percorsi formativi individualizzati e coinvolgimento degli alunni e degli studenti.

« Individuazione di percorsi e di sistemi funzionali alla premialita e alla valorizzazione del merito degli alunni e degli-
studenti.

« Definizione di un sistema di orientamento.

Le riunioni periodiche dei Consigli di classe/interclasse/intersezione, del Collegio dei docenti e del Consiglio di Istituto, di
recente tornate in presenza, hanno costituito un’ importante occasione di riflessione critica sull’attivita scolastica e sulla
gestione amministrativa e organizzativa. Si sono registrati miglioramenti negli esiti formativi degli alunni (come da
anche evidenziato dalle Prove Invalsi 2023- scuola secondaria | grado) e negli aspetti organizzativi delf'istituzione, grazie
agli interventi effettuati e alle azioni pianificate. Si prevede per I'anno scolastico 2023/2024 di consolidare questa crescita
qualitativa.

Voglio contestualmente ringraziare tutti i docenti componenti le commissioni, i referenti di plesso, i docenti funzione
strumentale e il personale ATA che con il loro impegno hanno reso possibile I'erogazione del servizio nell'adempimento del
compito istituzionale della scuola, nonostante le difficolta che si sono presentate anche durante quest'anno scolastico.
Ringrazio, in particolare, i collaboratori del D.S. e tutto lo staff che ha svolto un lavoro di altissima qualita.

Un ringraziamento specifico va al gruppo degli Assistenti Amministrativi e a tutti gli ATA per la loro disponibilita e
professionalita.

Un doveroso quanto sentito ringraziamento va alla nostra DSGA facente funzione che ha saputo instaurare ottimi rapporti di
collaborazione con tutto il personale e si & distinta per serieta, impegno e professionalita.

It mio personale ringraziamento va, infine, al Presidente e a tutti i componenti il Consiglio di Istituto per il puntuale impegno
e l'interesse verso tutti i problemi e gli aspetti della scuola.

Letta nel Consiglio di Istituto del giorno 12.07.2022 in ottemperanza a quanto previsto dal Decreto Legislativo n°
165/2001 art. 25, comma 6.

BELMONTE CALABRO,

11-07-2023 IL DIRIGENTE SCOLASTICO

Prof. Pasdudlifo jAntonio latlorenzi
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